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введение 

Оценка качества освоения программы продготовки специалистов среднего звена в КОГПОБУ «Кировский авиационный техникум» включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную (итоговую) аттестацию обучающихся.

Выполнение курсовой работы по дисциплине профессионального цикла является частью промежуточной аттестации студента.


Цель данных рекомендаций заключается в оказании методической помощи студентам, руководителям курсовых работ. 

В брошюре прописаны обязательные требования к объему, содержанию и оформлению курсовых работ.
1 общие положения
Выполнение курсовой работы рассматривается как вид учебной работы по дисциплине профессионального цикла реализуется в пределах времени, отведенного на ее изучение. 

Выполнение студентом курсовой работы по дисциплине проводится с целью:
· систематизации и закрепления знаний и умений по дисциплине профессионального цикла;

· формирования общих и профессиональных компетенций, необходимых для решения практических задач, в том числе нахождение и использование современной информации для технико-экономического обоснования деятельности организации;

· развития творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности;

· подготовки к государственной (итоговой) аттестации.

Задачами выполнения курсовой работы являются:

· обоснование разработки системы автоматического управления;

· расчет технико-экономических показателей разработки и эксплуатации системы автоматического управления

Курсовая работа по дисциплине выполняется в сроки, определенные учебным планом по специальности и графиком выполнения курсовой работы.

Тема курсовой работы (проекта) может быть предложена студентом, при условии обоснования ее целесообразности. В отдельных случаях допускается выполнение курсовой работы по одной теме группой студентов.

Курсовая работа по «Экономике отрасли» является составной частью (разделом, главой) выпускной квалификационной работы. 
Курсовая работа представляется на проверку не позднее двух недель до начала сессии, руководитель курсовой работы пишет отзыв (приложение Е). Без выполнения курсовой работы студент не допускается к сдаче экзаменов. 

Курсовая работа оценивается по пятибалльной системе. Если работа не соответствует требованиям, то она возвращается на доработку.

 2 структура курсовой работы и требования к ее содержанию

Структура курсовой работы по «Экономике отрасли» должна отвечать следующим требованиям: научность, логическая последовательность основных этапов работы, удобство прочтения материала, умение выделять главное и практическую направленность работы. 

Структура курсовой работы:

Введение 
1 Описание работы отдела обслуживающего системы автоматического управления

2 Расчёт трудоёмкости обслуживания и ремонта парка приборов и оборудования
3 Определение состава и численности подразделения
4 Расчёт фонда заработной платы
5 Расчет затрат на разработку системы автоматического управления
6 Расчет расходов по эксплуатации системы автоматического управления
7 Расчет годового экономического эффекта от модернизации системы автоматического управления

Заключение
Список использованных источников
Приложения 
Объем пояснительной записки курсовой работы должен быть не менее 20 страниц печатного текста.
Студент разрабатывает и оформляет курсовую работу  в соответствии с современными требованиями ЕСТД и ЕСКД.

После титульного листа следует оглавление. В нем содержится название глав и параграфов с указанием номеров страниц.

Титульный лист – Примерный образец оформления смотри в Приложении Б. С него необходимо начать нумерацию страниц, не проставляя на этом листе номер.

Задание на курсовую работу – оформляется по специально разработанной форме. Примерный образец оформления смотри в Приложении А.

Содержание (оглавление) – работы включает перечень изложения материала работы (главы, разделы, темы, параграфы, заключение, список использованных источников, приложения с указанием страниц (см. Приложение В).

Введение – является важной частью работы. В нем необходимо отразить современное состояние и актуальность темы, цели и задачи работы.
Актуальными признаются темы, недостаточно разработанные теоретически и практически, посвящённые важным проблемам, решение которых может обеспечить значительный вклад в развитие чего-то, повышении эффективности и т.д.
Цели и задачи работы. Целью работы является исследование проблем, определяемых выбранной темой, а также направлений и методов их решения. Цель работы формулируется кратко и конкретно. Она должна вытекать из обоснования актуальности темы.

Объект и предмет исследования (разработки) определяется темой работы. В качестве предмета может выступать процесс, сфера, вид деятельности, которое подлежит разработке.
Примерный объем Введения 1-2 страницы.
Основная часть. Включает технико-экономическое обоснование модернизации системы автоматического управления. Рекомендации по расчету приведены в п.4 методических указаний.
Примерный объем Основной части – 20-30 страниц.

Заключение. В заключении отражаются основные результаты выполненной работы, важнейшие выводы, рекомендации и предложения по их практическому использованию. Примерный объем Заключения 1-2 страницы.
Список использованных источников включает все источники информации, изученные и проработанные студентом в процессе выполнения работы. Оформление списка использованных источников смотри в Приложении Г.

Литературные источники располагаются в следующем порядке:

- официальные издания (кодексы, законы РФ, указы Президента РФ, Постановления Правительства РФ, письма, инструкции и т.д.

- литературные источники (книги, научные разработки, учебные издания, статьи, справочные издания).

Материалы располагаются по фамилии авторов и заглавий.

Нумерация документов должна быть сплошной.

Приложения является самостоятельным разделом в оформлении работы. Включают иллюстративные, вспомогательные или дополнительные материалы (таблицы, схемы, диаграммы, алгоритмы, программы расчетов и т.д.), загромождающие текст основной части работы. Каждое приложение необходимо начинать с отдельного листа, указав в правом верхнем углу «Приложение А (Б,В и т.д.)».
Исходные данные 

В-номер варианта, определяемый по журналу

Таблица 1 – Формулировка  теоретической части курсовой работы
	Вариант
	Теоретический вопрос

	1 
	Организация службы обслуживания и ремонта станков с ЧПУ на предприятии

	2 
	Организация ремонтной службы КИПиА

	3 
	Отдел технического обслуживания и ремонта станков с программным управлением

	4 
	Расстановка, режим работы и обслуживание станков с ЧПУ.

	5 
	Планировки рабочих мест при обслуживании электронного оборудования и станков с ЧПУ

	6 
	Организация автоматизированного производства

	7 
	Организационно-технические особенности создания и эксплуатации автоматических линий

	8 
	Организационно-технические особенности создания и эксплуатации роторных линий

	9 
	Организационно-технические особенности создания и эксплуатации роботизированных технологических комплексов

	10 
	Организационно-технические особенности создания и эксплуатации гибких производственных систем


Таблица 2 - Парк приборов (+2 – для обучающихся в списке от 1 до 10; -2  – для обучающихся в списке от 10 до 20; просто В – для обучающихся в списке от 20 до 30)

	№ п/п
	Приборы
	количество

	1. 
	Преобразователь термоэлектрический
	5(В*2
[image: image1.wmf]±

2)

	2. 
	Термопреобразователь с унифицированным выходным сигналом
	20+ (В 
[image: image2.wmf]±

2)

	3. 
	Регулятор температуры
	В 
[image: image3.wmf]±

2

	4. 
	Термометр манометрический
	В 
[image: image4.wmf]±

2

	5. 
	Термометр биметаллический
	В 
[image: image5.wmf]±

2

	6. 
	Термостат
	В 
[image: image6.wmf]±

2

	7. 
	Сушильный шкаф с термоконтроллером
	2(В 
[image: image7.wmf]±

2)

	8. 
	Манометр, мановакуумметр
	3(В 
[image: image8.wmf]±

2)

	9. 
	Установка пробойная
	В 
[image: image9.wmf]±

2

	10. 
	Датчик-реле давления
	4(В 
[image: image10.wmf]±

2)

	11. 
	Преобразователь разности давлений электронный
	30+(В 
[image: image11.wmf]±

2)

	12. 
	Расходомер-счетчик (средства измерений массового и объемного расхода жидкости, пара и газа до 100мм)
	20+ (В 
[image: image12.wmf]±

2)

	13. 
	Преобразователь уровня пневматический
	4(В 
[image: image13.wmf]±

2)

	14. 
	Преобразователь уровня электронные
	40+ (В 
[image: image14.wmf]±

2)

	15. 
	Датчик-реле уровня
	5(В 
[image: image15.wmf]±

2)

	16. 
	Прибор пневматический вторичный
	3(В 
[image: image16.wmf]±

2)

	17. 
	Реле-пускатель
	50+ (В 
[image: image17.wmf]±

2)

	18. 
	Магнитный пускатель
	45+ (В 
[image: image18.wmf]±

2)

	19. 
	Мультиметр
	2(В 
[image: image19.wmf]±

2)

	20. 
	Мегаомметр
	3(В 
[image: image20.wmf]±

2)

	21. 
	…
	В


 3 ЭТАПЫ ВЫПОЛНЕНИЯ КУРСОВОЙ РАБОТЫ

	Содержание работ
	Срок выполнения

	Формулировка целей и задач работы, подбор используемых источников
	27.10.2018

	Описание работы отдела обслуживающего системы автоматического управления
	03.11.2017

	Расчёт трудоёмкости обслуживания и ремонта парка приборов и оборудования
	10.11.2017

	Определение состава и численности подразделения
	17.11.2017

	Определение фонда оплаты труда работников подразделения
	24.11.2017

	Расчет затрат на разработку системы автоматического управления
	01.12.2017

	Расчет расходов по эксплуатации системы автоматического управления
	08.12.2017

	Расчет годового экономического эффекта от модернизации системы автоматического управления
	15.12.2017

	Выводы и заключение по курсовой работе
	22.12.2017

	Оформление и защита курсовой работы
	29.12.2017


 4 методические указания по выполнению курсового проекта
Описание работы отдела обслуживающего системы автоматического управления

В данном разделе необходимо раскрыть систему работы отдела по техническому обслуживанию систем автоматического управления, можно расписать должностные обязанности специалистов, планировки участков и т.п.
Расчёт трудоёмкости обслуживания и ремонта парка приборов и оборудования

На основе данных таблицы 2 и курсовой работы МДК 02.02 и МДК 03.02 заполните таблицу 3. Количество строк в таблице должно быть не менее 25-30. Марку прибора можно взять в электронном пособии «Укреплённые нормы на техническое обслуживание, ремонт и метрологическое обеспечение контрольно-измерительных приборов и автоматики». 
Таблица 3 - Ведомость парка приборов
	№
	Приборы 
	марка
	количество

	1
	Преобразователь

термоэлектрический
	ТХК, ТХА,ТХА 9312, ТХК

9312, ТХА 0179, КТХА, ТХК

9504, ТХК В-2088, ТПП, ПР

30/668, type J, type K и

аналогичные
	70

	2
	Термопреобразователь с унифицированным выходным сигналом
	
	

	
	
	
	


По справочникам и планам - графикам проведения ремонтных работ на предприятии определяется их периодичность. 

Все данные сводятся в таблицу 4. 

Таблица 4 - Периодичность проведения ремонта 
	№
	прибор
	марка
	техническое обслуживание
	текущий 
ремонт
	капитальный 
ремонт
	поверка

	1
	Термометр жидкостный стеклянный 
	А, Б
	Один раз
 в 2,5 месяца
	Один раз в месяц
	Один раз в год
	Один раз в год

	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


С помощью справочников определяются нормы времени на выполнение работы (таблица 5)
Таблица 5 - Норма времени (в мин)
	№
	прибор
	марка
	текущий ремонт
	капитальный ремонт
	снятие и установка
	пуск и наладка
	поверка

	1
	
	
	
	
	
	
	


Рассчитывается потребность в периодичности поверок и ремонтов с учетом эксплуатации по формуле:


[image: image21.wmf]Б

К

р

12

=


Р- число периодичных поверок в планируемом году; 

12- число месяцев в году;
Б- периодичность поверки (ремонта) в месяцах при эксплуатации прибора в нормальных условиях.
К- коэффициент, учитывающий условия эксплуатации приборов 
При выполнении ремонтных работ в условиях, отличных от указанных, нормативы трудоемкости уточняются в соответствии с приведенными коэффициентами (к) в таблице 6
Таблица 6 – Значения коэффициента к

	Условия проведения ремонта
	к

	В полевых условиях на открытых и неприспособленных площадках
	1,20

	При температуре окружающей среды,оС
	

	от +5 до -10 и выше +30
	1,10

	от -11 до -20 и выше +40
	1,25

	ниже -20
	1,40

	Для оборудования, срок службы которого превысил нормативный
	

	на 10-30%
	1,10

	на 31-60%
	1,20

	на 61-100%
	1,30

	более 100%
	1,45


Примечания.

1. Для электрических машин, работающих в тяжелых условиях (горячие, химические, гальванические, деревообрабатывающие и т. п. цеха), а также используемых с длительными циклами непрерывных работ и с высокой степенью загрузки (приводы насосов, компрессоров, вентиляторов, кондиционеров, двигателей-генераторов, дробилок, мельниц, землесосов, умформеров и т. д.) капитальный ремонт следует планировать не реже чем через 17 280 ч, текущий – не реже чем через 4320 ч. Разрешается производить ремонт электродвигателей, конструктивно входящих в состав оборудования, в соответствии с периодичностью ремонта этого оборудования, если она не превышает значений, приведенных в табл. 10.1 (см. А. И. Ящура. Система технического обслуживания и ремонта общепромышленного оборудования: Справочник)
2. Трудоемкость и продолжительность простоя в ремонте асинхронных электродвигателей приведена для электродвигателей с короткозамкнутым ротором. Для электродвигателей с фазным ротором, взрывозашищенных, многоскоростных, погружных и крановых трудоемкость и продолжительность простоя в ремонте принимается с коэффициентом 1,3.

3. Нормативы трудоемкости ремонта приведены для электродвигателей с невсыпными обмотками исходя из обеспечения их готовыми секциями заводского изготовления. Для электродвигателей с всыпными обмотками трудоемкость принимается с коэффициентом 1,8.

4. Нормативы трудоемкости ремонта приведены для машин с частотой вращения 1500 об/мин. Для электрических машин с другими частотами вращения вводятся следующие коэффициенты: 3000 об/мин – 0,8; 1000 об/мин – 1,1; 750 об/мин – 1,2; 600 об/мин – 1,4; 500 об/мин – 1,5.

5. Трудоемкость ремонта высоковольтных электродвигателей приведена для напряжения 3,3 кВ. Для электродвигателей напряжением 6,6 кВ и более трудоемкость следует принимать с коэффициентом 1,3.

6. Для двух-, трех– и более машинных агрегатов, умформеров, двигателей-генераторов трудоемкость ремонта агрегата в целом принимается как сумма трудоемкостей ремонта всех входящих в состав агрегата машин (в том числе и привода), умноженная на коэффициент 1,6.

Рассчитывается трудоемкость ремонтных работ по формуле:
Tp=N*t*p,
где Тр - трудоемкость ремонтных работ;
N - количество приборов данного вида;
t - норма времени на обслуживание одного прибора;
р- число периодичных поверок (ремонтов).
Привести расчет для одного прибора, остальные расчеты свести в таблицу 7.
Таблица 7 - Трудоемкость проведения ремонтных работ,чел.час.
	№
	Приборы
	марка
	количество
	Текущий ремонт
	Капитальный ремонт
	Снятие и установка
	Пуск и наладка
	Поверка 

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	
	
	
	
	


Определение состава и численности подразделения

Численность персонала подразделений службы технического обслуживания и ремонта систем автоматического управления определяется объемом выполняемых работ, т.е. находятся в зависимости от числа контрольно-измерительных приборов и другой аппаратуры автоматизации предприятия. 

Явочная численность рассчитывается по формуле:
[image: image22.png]Amare = izv, t, Ky /T




где Ni - число приборов данного типа, подлежащие обслуживанию;
ti - норма времени на обслуживание одного прибора данного типа, мин;
К3 - коэффициент запаса, учитывающий выполнение непредвиденных работ, не предусмотренными нормами времени; примем равным 1,1
Тсм - продолжительность рабочей смены, мин (Тсм = 480 мин).
Суммарные затраты времени на ежедневное обслуживание всех приборов, приведем в таблице 8.
Таблица 8 - Нормы времени на обслуживание всех приборов 
	№ п/п
	Приборы 
	Марка
	Кол-во
	Норма времени на 1 прибор
	Норма времени на все приборы

	
	
	
	
	
	


Списочная численность Aсп.экс, рассчитывается по формуле:
[image: image23.png]Apare = Aue * KL




где Кс - переходной коэффициент, или коэффициент списочного штата рабочих.
Переходный коэффициент от явочной к списочной численности рабочих является частным от деления номинального фонда рабочего времени на действительный фонд рабочего времени:
[image: image24.png]K=&, /&,




где Фн - номинальный фонд рабочего времени;
Фд - действительный фонд рабочего времени. 

Номинальный фонд рабочего времени рассчитывается по формуле:
Фн=(Дн-Дn-Дв)S-Hч
где Дн - число дней в году, дн. 
Дn - число праздничных дней, дн.
Дв - число выходных дней, дн.
S - продолжительность смены, дн.
Нч - нерабочие часы, час 

Число дней взять из производственного календаря на текущий год.

Продолжительность смены принять равной 8 часам. Нерабочие часы равны определяются по календарю: в предпраздничные дни рабочий день сокращается на 1 час.

Действительный фонд рабочего времени рассчитывается по формуле
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где а - процент потерь рабочего времени (…%)
Процент потерь рабочего времени взять в приложении Ж в соответствии со своим вариантом
Явочная численность слесарей КИП и А отделения ремонта определяется по суммарным затратам времени на выполнение капитального и текущего ремонтов, поверку, пуск и наладку, снятие и установку приборов.
Затраты времени на выполнение этих работ рассчитывается согласно соответствующим нормам времени, периодичности и числа приборов и средств автоматизации.
Явочная численность персонала отделения ремонта определяется по формуле
[image: image26.png]



где Аяр - явочная численность персонала отделения ремонта; 
Р; - периодичность выполнения данного вида работ. Трудоемкость выполнения каждого вида работ берем из таблицы 6.

Списочная  численность слесарей отдела ремонта.
Асп.р= Ая.р*Kc
В состав службы обслуживания станков с ЧПУ должны входить специалисты по автоматике, точной механике, гидравлике, электротехнике и электронике. 
Численность службы определяют в каждом конкретном случае в зависимости от наличия станков на заводе, их различия и разнотипности устройства ЧПУ, характера производства, а также концентрации станков на участках. Примерный численный состав службы приведен в приложении З.
Состав отдела обслуживания станков с ЧПУ представить в таблице 9. 

Таблица 9 – Состав отдела технического обслуживания 

	Должность, специальность 
	Разряд 
	Количество  работающих

	Руководитель
	-
	

	Старший инженер-электроник и инженеры-электроники
	12
	

	Инженер-механик
	10
	

	Инженер-электрик
	11
	

	Инженер-гидравлик
	11
	

	Наладчики-регулировщики электронных систем
	12
	

	Электромонтажники
	8
	


Общая численность работающих в отделе по техническому обслуживанию приборов и оборудования с ЧПУ представить в таблице 10.
Таблица 10 – Структура численности в отделе по техническому обслуживанию приборов и оборудования с ЧПУ

	Категория
	Количество  работающих
	Структура, %

	Руководители
	
	

	Специалисты
	
	

	Слесари КИПиА
	
	

	
	
	100%


Расчёт фонда заработной платы
Укажите систему оплаты труда у работников отдела по техническому обслуживанию приборов и оборудования с ЧПУ.
Тарифная ставка 1 разряда будет определяться по формуле


[image: image27.wmf]м

разряда

Ф

нт

йкоэффицие

поправочны

МРОТ

ТС

´

=

1

                       (16)


[image: image28.wmf]м

Ф

 - среднемесячный часовой фонд времени, час. Среднемесячный часовой фонд времени определить с помощью производственного календаря.
Поправочный коэффициент берется из приложения Ж по своему варианту. МРОТ – минимальный размер оплаты труда. С 01.07.2017 года 7800 руб. 
Тарифные ставки больших разрядов рассчитывают по формуле
TCi = TCi *TKi
где TCi - тарифная ставка i-го разряда, руб/час; 
ТКi - тарифный коэффициент i-го разряда. 
Далее рассчитывается размер тарифных ставок до наибольшего разряда  и данные свести в таблицу 11.
Таблица 11- Тарифная сетка 
	Тарифный разряд
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Тарифный коэффициент
	1
	1,21
	1,33
	1,46
	1,61
	1,77
	1,95
	2,15
	2,41
	2,70
	3,05
	3,45
	3,91
	4,30

	Тарифная ставка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Основная заработная плата обслуживающих рабочих 
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где ЗПт – тарифная заработная плата обслуживающих рабочих, руб.
     П – размер премии (берется из приложения Ж по своему варианту) , руб.
Дрк – выплаты по районному коэффициенту (принимаются 15% от суммы Зт + П) , руб. 

Fдр – эффективный фонд времени работы одного рабочего в год, час.;

Тсi – часовая тарифная ставка, соответствующая разряду обслуживающего  персонала, руб.;

Рвсi – число обслуживающих рабочих определенного разряда, чел.
Расчет фонда заработной платы  обслуживающих равен:
ФЗПобс = ЗПо + ЗПд                                             
где ЗПо – основная заработная плата обслуживающих рабочих, руб.;
ЗПд – дополнительная заработная плата обслуживающих рабочих (берется из приложения Ж по своему варианту), руб.
Годовой фонд оплаты труда специалистов и управленческого персонала определяется по формуле:
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где Ом – месячный оклад, руб.;

Рспец,упр – число специалистов и управленческих работников с соответствующим месячным окладом;

П – премия, берется из приложения Е по своему варианту, руб.;

Дрк – выплаты по районному коэффициенту, руб. 
Расчет фонда провести отдельно для каждой категории.

Расчет фонда заработной платы  специалистов и управленческих работников равен:
ФЗПспец,упр = ЗПо + ЗПд                                             
где ЗПо – основная заработная плата специалистов и управленческих работников, руб.;
ЗПд – дополнительная заработная плата специалистов и управленческих работников (берется из приложения Е по своему варианту), руб.
Общий фонд заработной платы работников участка:   
ФЗПобщ = ФЗПобс+ ФЗПспец, +ФЗПупр,
ФЗПобс – фонд оплаты обслуживающего персонала , руб.;
ФЗПспец,упр - фонд оплаты труда специалистов и управленческих работников, руб..

После расчета фонда оплаты труда работников  предприятия необходимо определить среднемесячную заработную плату по каждой категории работников, в целом по отделу и занести в таблицу 10.
Среднемесячная заработная плата одного работника отдела : 
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где ФЗТобщ – общий фонд оплаты труда работников участка , руб.;

Роб – общее количество работников участка.

Среднемесячная заработная плата по категориям работников:
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Таблица 12 – Средняя заработная плата по категориям работников

	Категории персонала
	ФОТ, руб
	Количество работников, чел.
	Среднемесячная ЗП, руб.

	Руководители
	
	
	

	Специалисты 
	
	
	

	Слесари КИПиА
	
	
	

	Средние показатели  по участку
	
	
	


Расчет затрат на разработку системы автоматического управления
Затраты на научно-исследовательские и проектные работы 
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	где
	М
	· затраты на материалы, используемые для проведения исследования, опытов, испытаний и др.;

	
	Соб
	· стоимость специального оборудования и приборов, применяемых для проведения исследования, расчетов, испытаний и др.;

	
	ЗП
	· расходы на заработную плату работников, участвующих в исследовании и проектировании;

	
	Врк
	· выплаты по районному коэффициенту;

	
	Осн
	· страховые взносы; 

	
	Нр
	· накладные расходы (зависят от вида деятельности и особенности производства; принять 200% от основной заработной платы).


Расходы на материалы, использованные в процессе ОКР, определяются, исходя из их фактического расхода и цен на них. По статье затрат на специальное оборудование и приборы определяются затраты только на приборы и оборудование, приобретенные специально для выполнения данных работ и неиспользуемые для выполнения других работ.

Система автоматического управления чаще всего  состоит только из стандартных, покупных изделий, то затраты на внедрение данной конструкции будут складываться из стоимости покупных изделий с учетом транспортно-заготовительных расходов и затрат на монтаж. Потребность в основных и вспомогательных  материалах, а также на комплектующие детали студент определяет исходя из расчетов расходов материалов. Цены на указанные материалы и комплектующие устанавливаются на уровне среднерыночных цен. Сопутствующие капитальные вложения Кс (первичные датчики, приборы, программное обеспечение и т.п.), если таковые необходимы, принимаются по их фактической стоимости с учетом расходов на доставку, монтаж, накладку. Стоимость покупных изделий рассчитывается на основании договорных оптовых цен и спецификации. Транспортно-заготовительные расходы принимаются в размере 3-8% от оптовой цены материалов и комплектующих.

Затраты на материалы и комплектующие элементы представить в таблице 13
Таблица 13– Затраты на материалы и  комплектующие элементы

	Наименование, марка
	Кол-во, шт
	Цена, руб.
	Сумма, руб

	
	
	
	

	
	
	
	

	ТЗР, %
	

	Итого 
	


Основой для расчета заработной платы работников, участвующих в выполнении НИИ и ОКР, служит трудоемкость выполненных работ и должностные оклады.

Общая трудоемкость работ на НИИ и ОКР (Токр) находится из следующего приближенного расчета:


[image: image36.wmf]н

с

окр

t

Т

b

b

×

×

×

=

э

уд

О

,






	где
	tуд
	· трудоемкость НИИ и ОКР,  приходящаяся на один условный электронный радиоэлемент (принимаем 20 ч/шт.);

	
	Оэ
	· общее количество условных электронных радиоэлементов в проектируемом устройстве (определяется по принципиальной электрической схеме с использованием коэффициентов приведения из приложения Д; за базу приведения принята микросхема интегральная полупроводниковая второй степени интеграции);

	
	(с
	· коэффициент конструктивной сложности проектируемого устройства;

	
	(н
	· коэффициент степени новизны проектируемого устройства.




Таблица 14 – Определение коэффициента степени новизны проектируемого устройства.

	Характеристика изделий
	Значения коэффициентов

	Изделия, являющиеся схемной или конструктивной модификацией существующих устройств 
	0,7

	Изделия, являющиеся вариантами существующих устройств, но со значительными техническими и принципиальными отличиями в отдельных составных частях 
	0,8

	Изделия с новыми параметрами, новыми схемами и конструктивными решениями, требующими экспериментальной проверки отдельных составных частей
	1,0

	Принципиально новые изделия с оригинальными схемами и конструктивными решениями, требующими проведения научно-исследовательских работ, экспериментальной проверки всех составных частей и их взаимодействия в заданных параметрах
	1,2


Коэффициент конструктивной сложности проектируемого устройства определяется произведением коэффициента комплексности проектируемого устройства  (к  и коэффициента разнообразия работ  (р .

Значение коэффициента  (к выбираются из таблицы 15.

Таблица 15 -Коэффициенты комплексности конструкторских работ  (к
	      Объекты проектирования
	Значения (к

	Электронные модули типа ячейки
	0,5

	Электронные модули типа блока, шкафа, стойки
	0,75

	Электронные устройства как совокупность взаимодействующих блоков, объединенных в одно целое в схемном и конструктивном отношении
	1


Коэффициент разнообразия работ  (р  может принимать два значения: если проектируется электронная часть и конструкции механически опорные - он равен единице; если в проектируемом устройстве есть блок отображения информации на электронно-лучевых трубках или газоразрядных индикационных панелях либо механические конструкции передачи движения - 1,3.

Рассчитанная общая трудоемкость работ распределяется по видам исполнителей. Усредненные показатели долевого участия различных исполнителей приведены в табл. 16.

Таблица 16- Коэффициенты долевого участия различных исполнителей в общей трудоемкости НИИ и ОКР

	          Исполнители работ
	Значения коэффициентов
	Количество часов, час. 

	Руководители
	0,01-0,05
	

	Ведущие инженеры
	0,1-0,15
	

	Инженеры
	0,4-0,5
	

	Техники, технические исполнители
	0,25-0,3
	

	итого
	1
	


Следует помнить, что недопустим выбор одного вида исполнителей (например, инженеров), так как в реальных условиях такого не бывает, и, кроме того, рассмотренная методика предусматривает определение общей трудоемкости НИИ и ОКР. Сумма значений выбранных долевых значений трудоемкости должна быть равна единице.

Расчет затрат заработной платы на ОКР (ЗП) выполняется по формуле
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	где
	n-
	· количество видов исполнителей;

	
	ti-
	· трудоемкость работ исполнителей   i-го вида;

	
	ЗПчас i-
	средняя часовая заработная плата исполнителей   i-го вида; 

	
	(n-
	· коэффициент премий;

	
	(д -   (рк-
	· коэффициент дополнительной зарплаты;

· районный коэффициент.

	
	


Для расчета затрат на заработную плату необходимо оценить трудоемкость изготовления спроектированного объекта. 
Трудоемкость изготовления (
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	где
	tобщ
	· общая трудоемкость работ по изготовлению спроектированного прибора;

	
	tм
	· трудоемкость монтажа электронных радиоэлементов, мин. Или час.;

	
	(пр
	· коэффициент, учитывающий трудоемкость механических и прочих работ.


Основой для расчета трудоемкости монтажных работ должны служить данные принципиальной схемы.

Величину коэффициента трудоемкости прочих работ ( (пр) принимать: для приборов и устройств, не имеющих пультов управления и механизмов передач движения, равным единице; для приборов и устройств с пультами управления и различными механизмами - 1,2.

        Расчет заработной платы осуществляется по формуле
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	где
	Тчас
	· часовая тарифная ставка (принимать не ниже 4-го разряда), руб.;

	
	(n
	· коэффициент премии;

	
	(д
	· коэффициент дополнительной заработной платы (16-18% от основной заработной платы);

	
	(рк 
	· районный коэффициент.


Расчет расходов по эксплуатации систем автоматического управления 
Для средств автоматизации производственных процессов и электронной техники далеко не всегда можно определить себестоимость изготовления единицы продукции из-за их косвенного участия в этом процессе. Расчет экономического эффекта в подобном случае проводится с использованием эксплуатационных расходов по базовой и новой технике.

Рассмотрите вашу систему автоматического управления или ее часть и проведите расчеты по ней.

Эксплуатационные расходы по содержанию и использованию средств автоматизации и электронной техники (
[image: image41.wmf]эк
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)включают
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	где
	Роб
	· расходы по содержанию и обслуживанию;

	
	Рэл
	· расходы на электроэнергию;

	
	Ррем
	· расходы на текущий ремонт;

	
	А
	· амортизационные отчисления.


Расходы по содержанию и обслуживанию средств автоматизации и электронной техники включают заработную плату обслуживающего персонала с отчислениями органам социального страхования и расходы на материалы, используемые в процессе обслуживания. 
Расчет расходов по содержанию обслуживающего персонала проводится по формулам:

для рабочих 
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для инженеров
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	где
	Фэф
	годовой эффективный фонд рабочего времени;

	
	Тк
	годовое календарное время в месяцах (12 месяцев);

	
	Тч
	часовая тарифная ставка, соответствующая разряду рабочего (оклад);

	
	Ом
	месячный оклад инженера;

	
	(о
	коэффициент занятости по обслуживанию данного объекта (устанавливается дипломником);

	
	(n
	коэффициент премии;

	
	(д
	коэффициент дополнительной зарплаты;

	
	(рк
	районный коэффициент;

	
	(сн
	коэффициент отчислений на социальные нужды(страховые взносы).


Расчет эффективного фонда времени работы рабочего (Фэф) осуществляется в зависимости от величины планируемых невыходов на работу в связи с болезными, отпусками и выполнением государственных обязанностей по формуле
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	где
	Фном
	среднегодовая номинальная величина рабочего времени, час;

	
	(н
	коэффициент плановых невыходов на работу (при отсутствии фактических данных принимать в пределах 0,15-0,16).


Коэффициент занятости работника на обслуживании объекта ((о) спроектирует самостоятельно, исходя из того набора регламентных работ, которые предусматриваются в инструкции по эксплуатации и техническому обслуживанию.

Вторая составляющая расходов по содержанию и эксплуатации оборудования - затраты на материалы, потребляемые в процессе обслуживания и эксплуатации – определяются, исходя из годового их расхода и цен на них. 

Расходы на электроэнергию при сетевом питании объекта (
[image: image46.wmf]Р
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) находятся по формуле
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	где
	W
	· потребляемая мощность (или потери мощности), кВт;

	
	Тг
	· количество часов работы планируемого объекта в год;

	
	Цэ
	· тариф на электроэнергию. 


Годовое количество часов работы объекта студент планирует самостоятельно.

При батарейном питании устройства расход на электроэнергию (
[image: image48.wmf]эб
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) определяется по формуле
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	где
	Уi
	· потребляемые токи батарей  i -го вида, А;

	
	Еi
	· емкость батарей   i-го вида, А  ч;

	
	Цi
	· цена батареи    i-го вида;

	
	n
	· количество видов батарей.


   Расходы по текущему ремонту объекта (
[image: image50.wmf]рем
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) рассчитываются следующим образом:


[image: image51.wmf].

ремрзрркснр

РМРВОН

=++++

,



	где
	Мр
	· расходы на материалы и электронные радиоэлементы, заменяемые в процессе ремонта;

	
	Рз.р
	· заработная плата работников, выполняющих ремонты;

	
	Врк
	· выплаты по районному коэффициенту (15%);

	
	Осн
	· страховые взносы;

	
	Нр
	· косвенные накладные расходы (общепроизводственные и общехозяйственные принимать в пределах 200-500% от зарплаты).


Расходы на материалы, потребляемые в процессе ремонта (
[image: image52.wmf]рэ

Р

) (провода, флюс, припой и т.п.), принимаются в пределах 0,5-1% от стоимости замещаемых элементов, а средняя стоимость заменяемых в течение года элементов находится по формуле
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	где
	Тг
	· годовое количество часов работы объекта;

	
	Ni
	· количество элементов  i-го вида в объекте;

	
	(i
	· частота отказов элементов i-го вида в течение часа работы;

	
	Цi
	· цена одного элемента i-го вида;

	
	n
	· количество видов элементов в объекте.


Если элементов много, то данные и расчеты можно свести в таблицу.

Расход  заработной платы со страховыми взносами (
[image: image54.wmf]р.з
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) находится из расчета


[image: image55.wmf]р.зремрчnдрксн

Р=П

×t×

Т(1+b)(1+b)(1+b)(1+b)

,


	де
	Прем
	· количество ремонтов в год;

	
	tр
	· трудоемкость одного ремонта в час;

	
	Тч
	· часовая тарифная ставка работников, осуществляющих ремонт;

	
	(n
	· коэффициент премии;

	
	(д
	· коэффициент дополнительной зарплаты;

	
	(рк
	· районный коэффициент, в долях;

	
	(сн
	· коэффициент страховых взносов.


  Расчет количества ремонтов Прем в течение года опирается на предварительные расчеты надежности спроектированного объекта и определяется по формуле
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	где
	Тг
	· количество часов работы объекта в год;

	
	Тб
	· расчетное время безотказной работы.


Средняя трудоемкость одного ремонта (tр), включающая время на поиск неисправности и ее устранение, может быть запланирована студентом по аналогии с затратами времени на ремонт подобных устройств или на основе консультаций с руководителем проекта и специалистами. 

Если инструкцией по эксплуатации и техническому обслуживанию предусматривается выполнение ремонта дежурным персоналом, то расчеты по расходу зарплаты на ремонт не проводятся, так как эта зарплата уже включена в затраты на обслуживание.

Расчет амортизационных отчислений (
[image: image57.wmf]А

) выполняется по формуле
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(34)

	где
	(а
	· коэффициент, соответствующий общей норме амортизационных отчислений;

	
	Спер
	· капитальные затраты по объекту.


Расчет годового экономического эффекта от модернизации
В самом общем виде годовой экономический эффект от использования новой техники, не предназначенной для серийного или массового производства, определяется на основе сопоставления приведенных затрат на единицу продукции (работы), производимой с помощью базовой и новой техники. Но в случае, когда новая техника не связана прямо с производством продукции и нет возможности выразить годовой объем работ в натуральных единицах, расчет экономического эффекта приобретает вид формулы:

Э = β2·З1 – З2 = β2·(И1 + ЕН·К1) – (И2 + ЕН·К2)


	где
	З1 и  З2
	-
	годовые приведенные затраты по использованию единицы базовой и новой техники соответственно;

	
	Ен
	-
	нормативный коэффициент эффективности капитальных вложений, равный 0,15-0,2;

	
	И1 и И2
	-
	годовые расходы по содержанию и эксплуатации единицы базовой и новой техники;

	
	К1 и К2
	-
	капитальные затраты на единицу базовой и новой техники;

	
	2
	-
	коэффициент качества новой техники, равный 1,3.


Годовые расходы по содержанию и эксплуатации единицы базовой и новой техники вычисляются по формуле:

И1,2 = ИО + ИЭ + ИР + ИА


	где
	И1
	–
	годовые расходы по содержанию и эксплуатации базовой единицы

	
	И2
	–
	годовые расходы по содержанию и эксплуатации новой единицы

	
	Ио
	–
	расходы по содержанию и обслуживанию;

	
	Иэ
	–
	расходы на электроэнергию;

	
	Ир
	–
	расходы на текущий ремонт;

	
	Иа
	–
	амортизационные отчисления;


Расходы по содержанию и обслуживанию средств автоматизации и электронной техники включают заработную плату обслуживающего персонала с отчислениями органам социального страхования и расходы на материалы, используемые в процессе обслуживания. В состав обслуживающего персонала входят не только люди, непосредственно работающие с данной техникой (операторы), но и дежурный персонал (механики, дежурные инженеры).

Расчет расходов по содержанию обслуживающего персонала проводится по формулам: 
для рабочих:



(1+(рк)

для инженеров:
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	где
	Тэф
	–
	годовой эффективный фонд рабочего времени;

	
	Тк
	–
	годовое календарное время в месяцах;

	
	Ртс
	–
	часовая тарифная ставка, руб/час.;

	
	Ро
	–
	месячный оклад инженера, руб.;

	
	о
	–
	коэффициент занятости по обслуживанию данного объекта (например, для инженеров: о1 = о2 = 0,03; 

для рабочих: о1 = 0,7 ,  о2 = 0,4);

	
	д
	–
	коэффициент дополнительной зарплаты (0,15);

	
	п
	–
	коэффициент премий (0,1);

	
	с
	–
	коэффициент страховых взносов (0,30);

	
	(рк
	-
	районный коэффициент (0,15)


5 ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ КУРСОВОЙ РАБОТЫ
Курсовая работа должна быть напечатана аккуратно. Все страницы нумеруются, начиная с титульного листа. На титульном листе номер страницы не ставится. Номера страницы ставятся арабскими цифрами в правом нижнем углу страницы.

Курсовая работа должна быть напечатана на бумаге формата А4 (поля сверху 2 см, снизу – 2,5 см, справа – 1 см, слева – 3 см). Шрифт 12 Times New Roman с интервалом 1,5. Для заголовков использовать шрифт 14-16 Times New Roman. 
Введение, заключение и каждый раздел начинаются с новой страницы. До и после названий разделов и глав пропускается одна строка. В названии заголовков точка не ставится. 

Курсовая работа должна быть представлена в твердом переплете.

При использовании в работе цитат, они оформляются в соответствии с требованиями: Фамилии авторов, названий статей или книг в тексте приводится в русской орфографии. Ссылки в тексте на цитируемую литературу даются в квадратных скобках чаще по порядку упоминания: [1], [2] и т.д.
 6 ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАЩИТЫ КУРСОВОЙ РАБОТЫ

Защите курсовой работы проходит согласно утвержденному графику защиты курсовых работ. В течение всего периода подготовки курсовой работы проводятся консультации. Посещение консультаций студентами обязательно. Во время консультаций проверяется выполнение студентами этапов КР в соответствии с графиком. Защита КР проводится за счет времени, отводимого на подготовку курсовой работы. Студенты посещающие консультации, выполняющие все этапы получают оценку за курсовую работу без защиты.

На защиту КР отводится 30 минут. Процедура защиты устанавливается преподавателем и включает доклад студента, вопросы преподавателя и ответы студента. 


При определении окончательной оценки по результатам защиты КР учитываются критерии, указанные в таблице:

	№
	Критерии
	Количество баллов

	1. 
	Раскрыта актуальность темы. Определены цели, задачи 
	1

	2. 
	Учтены требования по объему работы.
	1

	3. 
	Полностью рассмотрены все вопросы курсовой работы.
	6

	4. 
	Работа логически завершенная.
	2

	5. 
	Все расчеты верны
	9

	6. 
	Наличие  выводов  
	3

	7. 
	Качество оформления письменного работы
	6

	8. 
	Срок сдачи работы
	2

	Итого:
	30

	

	Критерии оценки качества устного ответа (защиты)

	

	
	Качество доклада:

· полнота представления отчета
· аргументированность,

· объем терминологии по дисциплине
	4

4

4

	
	Объем и глубина знаний по дисциплине
	4

	
	Культура речи:

· грамотная и профессиональная речь,

· манера держаться и общаться с аудиторий,

· полные и аргументированные ответы на вопросы,

· манера общения со слушателями и т.д. 
	5

5

6

4

	
	Деловые и волевые качества докладчика 

(ответственное отношение к делу, стремление 

к достижению высоких результатов и т.д.)
	4

	Итого:
	40

	Сумма баллов:
	70


	Общая сумма баллов за курсовую работу
	Оценка

	менее 35
	2

	36-45
	3

	45-60
	4

	60-70
	5


Приложение А
Образец оформления листа задания
Кировское областное государственное профессиональное

образовательное бюджетное учреждение 

«Кировский авиационный техникум»

	
	УТВЕРЖДАЮ

Зав.отделением 
«_____»_____________ 201__ г.



ЗАДАНИЕ

на курсовую работу  по дисциплине «Экономика отрасли»
_____________________________________________________________________________

ФИО студента

Тема работы Экономическое обоснование разработки, технического обслуживания и эксплуатации системы автоматического управления
Вариант -…..

Исходные данные: система автоматического управления, рассматриваемая в рамках курсового проекта по МДК 02.02, МДК 03.02, дополнительные данные согласно варианту работы
Краткое содержание курсовой работы 

Описание работы отдела обслуживающего системы автоматического управления

Расчёт трудоёмкости обслуживания и ремонта парка приборов и оборудования
Определение состава и численности бригады

Расчёт фонда заработной платы
Расчет затрат на разработку системы автоматического управления

Расчет расходов по эксплуатации системы автоматического управления
Расчет годового экономического эффекта от модернизации системы автоматического управления
Дата выдачи задания  27.10. 2017 г.
Срок сдачи студентом работы 29.12.2017 г.
Задание принял к исполнению «_____»_______20___ г. Подпись студента______________
Руководитель КР:_______________________Т.В. Красных
Календарный график: 
	Содержание работ
	Срок выполнения

	Формулировка целей и задач работы, подбор используемых источников
	27.10.2017

	Описание работы отдела обслуживающего системы автоматического управления
	03.11.2017

	Расчёт трудоёмкости обслуживания и ремонта парка приборов и оборудования
	10.11.2017

	Определение состава и численности подразделения
	17.11.2017

	Определение фонда оплаты труда работников подразделения
	24.11.2017

	Расчет затрат на разработку системы автоматического управления
	01.12.2017
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Приложение Г
Образец оформления списка
использованных источников
Библиографическое описание - совокупность библиографических сведений о документе, его составной части или группе документов, приведенных по определенным правилам и необходимых и достаточных для общей характеристики и идентификации документа. 

    
ГОСТ 7.1-2003 "Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления" (Библиография.-2004.-N3.-С.45-72.;N4.-С.41-64.) является обязательным при составлении списков литературы. 

Книги одного автора или группы авторов(до трех) 

   
 Примеры: 

· Трофимова Т.И. Курс физики: учеб. пособие для инженерно- техн. спец. вузов / Т.И.Трофимова .-7-е изд., стер.-М.: Высшая школа, 2003.-542 с.: ил. 

· Гиляровская Л.Т. Анализ и оценка финансовой устойчивости коммерческого предприятия / Л.Т. Гиляровская, А.А. Вехорева.-СПб.: Питер, 2003.-249 с.: ил.-(Бухгалтеру и аудитору). 

· Нейман Л.Р. Руководство к лаборатории электромагнитного поля / Л.Р. Нейман, К.С. Демирчян, В.М. Юринов; под общ. ред. В.М. Юринова..-4-е изд., перераб.-СПб.: Б.и., 2003.-237 с.: ил.-Библиогр.: с.234-235. 

Книги четырёх и более авторов 

    
Пример: 

    Философия: учеб. для вузов / Г.И. Иконникова, В.Н. Лавриненко, В.П. Ратников [и др.]; под ред. В.Н. Лавриненко.-2-е изд., испр. и доп.-М.: Юристъ, 2002.-516 с.-(Institutiones).-Библиогр. в примеч.

Описание официальных и нормативных документов

Пример: 

Российская Федерация. Законы. О федеральном бюджете на 2003 год : федеральный закон , 24 дек. 2002 г., № 176- ФЗ // Российская Федерация. Законы. Ведомости Федерального собрания РФ 2003.- №1.- С.1-91.

Описание статей из журналов

Пример: 

Шарапов М.Г. Оптимизация газовой защиты при плазменной сварке / М.Г.Шарапов // Сварочное производство.- 2003.-№6.-С.3-6.

Описание электронных ресурсов

Примеры: 

Под автором 

    Цветков, В. Я. Компьютерная графика:рабочая программа [Электронный ресурс] : для студентов заоч. формы обучения геодез. и др. специальностей. - Электрон. дан. и прогр. - М. : МИИГАиК, 1999. - 1 дискета. - Систем. требования: IBM PC, Windows 95, Wopd 6.0. - Загл. с экрана. - № гос. регистрации 0329900020. 

Под заглавием 

    Internet шаг за шагом [Электронный ресурс] : [интерактив. учеб.]. - Электрон. дан.и прогр. - СПб. : ПитерКом, 1997. - 1 электрон. опт. диск (CD-ROM) + прил. (127 с.). -Систем. требования: ПК от 486 DX 66 МГц ; RАМ 16 Мб ; Windows 95 ; зв. плата ; динамики или наушники. - Загл. с экрана. 

Ресурсы удаленного доступа 

    Электронный каталог ГПНТБ России [Электронный ресурс] : база данных содержит сведения о всех видах лит., поступающей в фонд ГПНТБ России. - Электрон. дан. (5 файлов, 178 тыс. записей). - М., [199-]. - Режим доступа: http://www.gpntb.ru/win/search/help/el-cat.html.-Загл. с экрана.


Приложение Д
Коэффициенты приведения электронных радиоэлементов к условной единице

	Элемент
	Значения коэффициентов

	Микросхема интегральная полупроводниковая второй степени интеграции с числом выводов до 14
	1

	Микросхема интегральная полупроводниковая третьей степени интеграции с числом выводов до 22
	3

	Микросхема интегральная полупроводниковая четвертой степени интеграции с числом выводов до 40
	11

	Транзистор, одна задействованная обмотка трансформатора
	0,5

	Кварцевый резонатор
	1,5

	Реле, модуль, импульсный трансформатор или другой 
подобный многоконтактный радиоэлемент
	0,4

	Диод, дроссель, высокочастотный разъем
	0,25

	Лампа индикаторная, предохранитель, низкочастотный
разъем, переходная колодка, переключатель
	0,05

	Резистор, конденсатор
	0,1
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Приложение Е

Пример оформления отзыва 
курсовой  работы
Кировское областное государственное 

профессиональное образовательное бюджетное учреждение 

 «Кировский авиационный техникум»

(КОГПОБУ «Кировский авиационный техникум»)
ОТЗЫВ

НА КУРСОВУЮ РАБОТУ

Тема Экономическое обоснование разработки, технического обслуживания и эксплуатации системы автоматического управления
Студент ___________________________________________Группа____

Актуальность  темы раскрыта/не раскрыта
Цели, задачи определены/не определены

Цели и задачи достигнуты/не достигнуты

Объем работы требованиям соответствует /не соответствует

Теоретический вопрос рассмотрен в объеме полном/не полном/недостаточном

Проведенные расчеты верны/есть не существенные ошибки/в большинстве не верны

Заключение отражает выводы по всей работе/отдельные 
Оформление соответствует требованиям полностью/частично

Работа сдача в срок/не в срок
Замечания: _______________________________________________________
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Заключение о соответствии требованиям, рекомендуемой оценке: Работа полностью (не в полном объеме) соответствует  предъявляемым требованиям, автор заслуживает отличной, хорошей, удовлетворительной, неудовлетворительной (нужное подчеркнуть) оценки.

«_____»____________202___ г.

Руководитель курсовой работы_________________________Т.В. Красных
Приложение Ж

Значения различных показателей по вариантам

	Показатель
	вариант

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Общепроизводственные расходы, %
	100
	120
	150
	175
	180
	200
	100
	120
	150
	175

	Общехозяйственные расходы, %
	130
	135
	140
	145
	150
	160
	135
	140
	145
	150

	Тариф на электроэнергию, руб.
	3,50
	3,70
	2,90
	3,00
	3,20
	3,40
	3,70
	3,50
	3,80
	4,00

	Коммерческие расходы, %
	50
	55
	60
	65
	70
	75
	50
	55
	60
	65

	Оклад руководителя, руб.
	35000
	36000
	37000
	38000
	39000
	40000
	41000
	42000
	43000
	44000

	Поправочный  коэффициент
	1,1
	1,2
	1,3
	1,4
	1,5
	1,6
	1,5
	1,4
	1,3
	1,2

	Тарифный  коэффициент
	1,30
	1,25
	1,20
	1,15
	1,10
	1,15
	1,20
	1,25
	1,30
	1,35

	Размер премий
	

	-для основных рабочих
	50
	40
	45
	60
	50
	40
	45
	60
	50
	40

	-для вспомогательных рабочих
	40
	30
	35
	50
	40
	50
	35
	50
	40
	30

	-для обслуживающих
	35
	40
	30
	35
	40
	30
	35
	40
	30
	35

	-для управленцев 
	60
	65
	70
	60
	65
	70
	60
	65
	70
	60

	Страховые взносы,%
	31,1
	31,2
	31,25
	31,3
	31,1
	31,2
	31,25
	31,3
	31,1
	31,2

	Дополнительная  заработная плата, %
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	19
	18
	17
	16

	Транспортно-заготовительные расходы, %
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	9
	8
	7
	6

	Уровень  рентабельности, %
	15
	20
	25
	15
	20
	25
	15
	20
	25
	15

	Процент  потерь рабочего времени, %
	9
	10
	11
	12
	11
	10
	9
	8
	9
	11

	Оборудование с ЧПУ в цехе
	25
	45
	35
	55
	65
	110
	150
	160
	200
	90

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение З.
Состав бюро (лаборатории) обслуживания станков с ЧПУ

	Специальность
	Оборудование с ЧПУ, шт.
	Коэффициент оплаты

	
	10
	20
	40
	60
	100
	150
	200
	

	Руководитель
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	1

	Старший инженер-электроник и инженеры-электроники
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	0,9

	Инженер-механик
	1
	1
	1
	1
	1
	1-2
	2
	0,75

	Инженер-электрик
	1
	1
	1
	1
	1-2
	2
	2-3
	0,8

	Инженер-гидравлик
	-
	-
	1
	1
	1
	2
	2
	0,82

	Наладчики-регулировщики электронных систем
	2
	3
	3
	4
	5
	7
	9
	0,75

	Электромонтажники
	1
	2
	2
	2
	2-3
	3-4
	3-4
	0,45
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